İBG ENSTİTÜSÜ  ÖNERİLER
B.1.2. Programın ders dağılım dengesi 
( 2 OD4) Enstitü Ders dağılımları ektedir.
B.1.5 Programların izlenmesi ve güncellenmesi
 (2 OD1) Senato Karar Örnekleri ektedir.
B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları
(2 OD5) Biorender Bilgisayar programı Ekte yer almaktadır.
B.3.4. Dezavantajlı gruplar
(8 OD4) Etkinlikler Ekte yer almaktadır.
B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri
“Kanun’un Ek 34’üncü maddesi uyarınca ise devlet yükseköğretim kurumlarında doktora sonrası sözleşmeli araştırmacı istihdam edilebilmesine imkân tanınmıştır. Söz konusu düzenlemeler, üniversitelerde araştırma kapasitesinin artırılması ve nitelikli akademik insan kaynağının güçlendirilmesine yönelik yapısal araçlar olarak değerlendirilmektedir. Bu kapsamda Üniversitemizde, 2024–2025 döneminde toplam 7 nitelikli araştırmacı kısmi zamanlı olarak görevlendirilmiştir. Söz konusu görevlendirmelerin 5’i 2024 yılında (1 kişi Tıp Fakültesi, 4 kişi Mühendislik Fakültesi), 2’si ise 2025 yılında (Mühendislik Fakültesi) gerçekleştirilmiştir.”
İbg Enstitüsünde, 2547 Sayılı Kanun’un Ek 34’üncü maddesi uyarınca ise devlet yükseköğretim kurumlarında doktora sonrası sözleşmeli araştırmacı olarak 3 kişi çalışmakta iken, 2025 yılında 1 kişi göreve başlatılmış olup, 2 kişi de teklif edilmiştir.
