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UST YONETICI SUNUMU
Enstitiimiiz 2019 Yili Faaliyet Raporu, 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 5436



Sayili Kanunla degisik 41 ve 60. Maddeleri ve "Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkindaki
Yénetmelik" cercevesinde hazirlanmistir. Dokuz Eyliil Universitesi Izmir Uluslararas: Biyotip ve Genom Enstitiisii
Universite Senatosu tarafindan onaylanarak, 09/03/2015 tarihinde Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.
TBMM’de 16/02/2015 yilinda kabul edilen 9 Mart 2015 tarih ve 29290 sayil1 T.C. Resmi Gazete’ de yayimlanan
2015/7321 karar sayyla, Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigii biinyesinde yer alan Hemodiyaliz-Transplantasyon
Enstitiisiiniin adimin  Izmir Uluslararast Biyotip ve Genom Enstitiisii olarak degistirilmesi kararlagtirilmistir.
Enstitiimiiz kurulus asamasindaki Universite Rektdriimiiz Saym Prof. Dr. Mehmet Fiiziin, kurucu Miidiiriimiiz
Saymn Prof. Dr. Mehmet Oztiirk, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri Isik, Izmir Valisi Mustafa Toprak, Nobel
odiilii sahibi Sir Tim Hunt’1n yani sira ¢ok sayida yerli ve yabanci bilim insaninin katilimiyla agilmistr.

Enstitiinlin Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji ile Biyotip ve Saglik Teknolojileri isimli iki
anabilim dal1 mevcuttur. Biyotip ve Saglik Teknolojileri Anabilim Dalinda; Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari,
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji Anabilim Dalinda; Yiiksek Lisans, Doktora ve Biitlinlesik Doktora
programlar1 bulunmaktadir. Programlarimiz disiplinlerarasi ve uluslararasi 6zellik tasimaktadir. Enstitiimiizde
Ogrencilere temel ve uygulamali aragtirmalarin 6n planda oldugu arastirmalar yapma olanagi sunulmaktadir.
Programlarm tamaminda 6gretim dili Ingilizcedir.

07/04/2015 tarihli 439 sayili senato karar1 ve 28/04/2015 tarihli YOK Kurul karar1 ile “Genom Bilimleri ve
Molekiiler Biyoteknoloji Anabilim Dali” ile “Biyotip ve Saglik Teknolojileri Anabilim Dali” kurulmustur.
Enstitiimiiz ilk kurulus asamasinda ayn1 binada izmir Biyotip ve Genom Merkezi biinyesinde, Subat 2018 tarihine
kadar faaliyet gostermis bu tarihten sonra merkez ve enstitii faaliyetlerini ayr1 olarak aynmi binada devam
etmektedir. 16/02/2015 yilinda kurulan Izmir Uluslararasi Biyotip ve Genom Enstitiisiinde Genom Bilimleri ve
Molekiiler Biyoteknoloji Anabilim Dalina bagli Molekiiler Biyoloji ve Genetik Yiiksek Lisans ve Doktora
Programlarn ile 6gretime baslamistir. Enstitiimiiz kurulusunda agilan Biyotip ve Saglik Teknolojileri Anabilim
Dalimiz egitim faaliyetlerine daha sonra baglamistir. Enstitiimiize ilk 6grenci alim1 2016-2017 egitim 6gretim
yilinda yapilmustir.

Enstitiimiiz bilinyesinde 2025 egitim O6gretim yilinda; 159 6grenci, 33 akademik personel (12 Genom
Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji Anabilim Dali, 10 Biyotip ve Saglik Teknolojileri Anabilim Dali, 6
gorevlendirme ile ¢aligan akademik personel, 4 Doktora sonrasi sozlesmeli arastirmaci, 1 yabanci uyruklu) ve 5
idari personel ile Universitemiz stratejik planda 6ngériilen vizyon, misyon, ama¢ ve hedeflere uyumlu olacak
sekilde faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Prof. Dr. Sermin GENC
Enstitii Miidiirt

1. GENEL BILGILER
A - Misyon ve Vizyon
Misyonumuz:
Saglik alaninda uluslararasi camiada etkin olabilecek seckin, yetenekli bilim insanlart ve akademisyenler
yetistirmek, insanligin refah diizeyini arttirmak ve kiiresel saglik sorunlarini azaltmaya yonelik bilgi, deneyim,

teknoloji ve ara¢ gelistirmeye yonelik egitim faaliyetleri diizenlemek, ulusal ve kiiresel diizeyde egitim ve



arastirma paydaslari ile ortakliklar olusturarak inovatif bir egitim merkezi olmaktir.

Vizyonumuz:
Ulkemizde en ¢ok tercih edilen, diinya ¢apinda saygin, uluslararasi standartta, yasam bilimlerindeki yeni bilimsel
bilgiyi toplumun saglik ve refahi icin kullanilabilir hale doniistiiren, yaptig1 bilimsel kesifler ile diinya ¢apinda

saglik ve bilim politikalarina yon veren bir egitim ve aragtirma kurumu olmaktir.

B - Yetki Gorev ve Sorumluluklar
24.12.2003 tarihli ve 25326 sayih Resmi Gazetede yaymlanan 5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 22.12.2005 tarihli 5436 Sayii Kanuna gore; Enstitiimiizde “Harcama Yetkilisi” gorevi Enstitii Miidiirt,
“Gergeklestirme Gorevlisi” gorevi Enstitii Sekreteri tarafindan yiiriitiilmektedir.

Yonetim Birimi

Enstitii Midiiri Prof. Dr. Sermin GENC
Enstitii Miidiir Yardimcisi Prof. Dr. Serif SENTURK
Enstitii Miidiir Yardimcisi Dog. Dr. Serap Erkek OZHAN
Enstitii Sekreteri Mukaddes AKKECELI

Yonetim Kurulu
Prof. Dr. Sermin GENC Enstitii Miidiirii (Baskan)
Prof.Dr. Serif SENTURK Enstitii Miidiir Yardimcis1 (Uye)
Dog. Dr. Serap Erkek OZHAN Enstitii Miidiir Yardimcis1 (Uye)
Dog. Dr. Hani ALOTAIBI Anabilim Dal1 Baskan1 (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Ezgi Karaca EREK Anabilim Dali Baskan1 (Uye)
Prof. Dr. Gokhan KARAKULAH Ogretim Uyesi (Uye)
Mukaddes AKKECELI Raportor (Enstitii Sekreteri)

Enstitii Kurulu

Prof. Dr. Sermin GENC Enstitii Miidiirii (Baskan)
Prof.Dr. Serif SENTURK Enstitii Miidiir Yardimcis1 (Uye)
Dog. Dr. Serap Erkek OZHAN Enstitii Miidiir Yardimcis1 (Uye)
Dog¢. Dr. Hani ALOTAIBI Anabilim Dal1 Baskan1 (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Ezgi Karaca EREK Anabilim Dal1 Bagkani (Uye)
Mukaddes AKKECELI Raportor (Enstitli Sekreteri)
Enstitii kadrosunda bulunan Ogretim Uyesi Gorev Yeri

Dog¢.Dr. Hani ALOTAIBI Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.Baskani


http://debis.deu.edu.tr/akademiktr/index.php?cat=3&akod=20140241

Prof.Dr. Mehmet INAN

Prof.Dr. Seda Nur TOPKAYA

Dog. Dr. Evin ISCAN

Dog.Dr. Muhammed UCUNCU

Dr. Ogr.Uyesi Zeynep KOCER

Dr. Ogr. Uyesi Giilgin CAKAN AKDOGAN
Dr. Ogr.Uyesi Sibel KALYONCU UZUNLAR
Arastirma Gor. Meryem Beyza AVCI
Arastirma Gor. Ugur Faruk KALKAN

Enstitii kadrosunda bulunan Ogretim Uyesi

Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.
Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.

Gorev Yeri

Dr.Ogretim Uyesi Ezgi KARACA EREK

Prof.Dr. Serif SENTURK

Prof.Dr. Gokhan KARAKULAH

Dog. Dr. Serap ERKEK OZHAN

Dog. Dr. Serhat TOZBURUN
Dog¢.Dr.Kasim DIRIL

Dr. Ogr.Uyesi Bilgi GUNGOR
Dr.Ogr.Uyesi Merve TURKER BURHAN
Ogr.Gor.Dr. Abdullah DEGIRMENCAY
Ogr. Gorevlisi Giildane Bilge KILIC
Aragtirma Gor. Sude ERIS

Aragtirma Gor. Cagla AKOVA

Yabanci Uyruklu Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Athanasia PAVLOPULOU

Dr.Sonrast ARASTIRMACILAR
Dr. Ece CAKIROGLU
Dr.Duygu ERDOGAN

Dr.Elgin CAGATAY

Dr. Ece SONMEZLER ADALI

Enstitiiye Gorevlendirme Yapilan Ogr.Uyeleri

Genom Bil. ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.Bsk

Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.ogretim {iyesi
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.

Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.

Gorev Yeri

Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.

Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.

Gorev Yeri

Prof.Dr.Sermin GENC

Enstiti Mudira
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Prof.Dr.Hiilya AYAR KAYALI Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Prof.Dr.Serife ESRA ERDAL BAGRIYANIK Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.

Dogc.Dr.Duygu SAG Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Dr.Ogretim Uyesi Yavuz OKTAY Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji A.D.
Dog.Dr.Sinan GUVEN Biyotip ve Saglik Teknolojileri A.D.

C - Idareye Iliskin Bilgiler

Idari Birimler

Mukaddes AKKECELI ( Enstitli Sekreteri )

ENSTITU SEKRETERLIGI

OZEL KALEM / YAZI ISLERI VE EVRAK KAYIT BIRIMI

Ozlem ALKU (4/D Sozlesmeli)

OGRENCI ISLERI

Gamze GUVEN (4/D Sézlesmeli)

PERSONEL ISLERI BIRIMI/ANABILIM DALI SEKRETERLIGI

Naciye YILDIZ (Bilgisayar Isletmeni)

TASINIR KAYIT YETKILISI / MALI ISLER BIRIMI

Haktan GUNER ( Tasinir Kayit Yetkilisi )



KURUL VE KOMISYONLAR
(AKTIF KOMISYONLAR)

KOMISYONLAR
Muafiyet ve Intibak Yatay Gegis Komisyonu

Erasmus Koordinatorligi

Akademik Isbirligi Protokollerinin Geligtirilme
Komisyonu

Dis lliskiler Komisyonu

Uluslararas1 Akademik Iliskiler Komisyonu

Dergi Yayin Komisyonu

Birim Yayin Komisyonu

Mezunlarla Iligkiler Komisyonu

Kariyer Planlama Mezuniyet Komisyonu
Kariyer Planlama Komisyonu

Boliim Tanitim Koordinatorliigii
Bilgisayar Yazilim Satin Alma Komisyonu

Burs Komisyonu

Kurumsal Kimlik ve Sosyal Medya Komisyonu

Sosyal Medya ve Web Sitesi Komisyonu

Bagimlilikla Miicadele Komisyonu

Mezuniyet Komisyonu

GOREVLI OGRETIM ELEMANLARI
Dog¢.Dr.Serhat TOZBURUN (Bagkan)
Dog.Dr.Duygu SAG

Dr.Ogr.Uyesi Yavuz OKTAY

Dog.Dr.Evin ISCAN OZEN
Ars.Gor.Meryem Beyza AVCI
Dog.Dr.Serap ERKEK OZHAN
Dog¢.Dr.Muhammed UCUNCU

Dog¢.Dr.Hani ALOTAIBI (Bagkan)
Prof.Dr.Gokhan KARAKULAH
Dr.Ogr.Uyesi Giilgin CAKAN AKDOGAN
Dr.Ogr.Uyesi Merve TURKER BURHAN
Prof.Dr.Esra ERDAL BAGRIYANIK
Dog.Dr.Sinan GUVEN

Dog.Dr.Serap ERKEK OZHAN
Prof.Dr.Mehmet INAN

Dr.Ogr. Uyesi Zeynep Ahsen KOCER
Dr.Ogr.Uyesi Sibel KALYONCU UZUNLAR
(Koordinator)

Doc¢.Dr. Kasim DIRIL

Ars.Gor.Cagla AKOVA

Prof.Dr. Hiilya AYAR KAYALI
Dr.Ogr. Uyesi Bilgi GUNGOR
Ars.Gor.Sude ERIS

Ars.Gor.Meryem BEYZA AVCI
Prof.Dr.Serif SENTURK
Dog¢.Dr.Hani ALOTAIBI
Dr.Ogr.Uyesi Ezgi KARACA EREK



Egitim Komisyonu

Kariyer Planlama Ogrenci Temsilcisi

Akademik Tesvik Komisyonu

03.01.2025 tarihinden itibaren gorevlendirme

(2 y1l siire ile)

Bologna Uyumlandirma Siireci Caligsma

Komisyonu

Bologna Koordinatorliigii

Arsivleme Komisyonu

Mevzuat Degerlendirme Komisyonu

Birim Risk Yo6netim Komisyonu

Birim Tasarruf Komisyonu

Birim Kalite Komisyonu

KVKK Komisyonu

Avesis ve Sakai Sorumlusu

Prof.Dr.Serif SENTURK (Miidiir Yard.)
Dog¢.Dr.Hani ALOTAIBI

Dr.Ogretim Uyesi Ezgi KARACA EREK
Prof.Dr.Seda Nur TOPKAYA CETIN
Dog¢.Dr.Muhammed UCUNCU

Ilgili Birim Sekreteri

Ars.Gor.Cagla AKOVA

Ars.Gor. Sude ERIS

Prof.Dr.Serif SENTURK

Dog¢.Dr.Hani ALOTAIBI

Dog.Dr.Duygu SAG

Dr.Ogretim Uyesi Ezgi KARACA EREK

(PASIF KOMISYONLAR)

Dog.Dr.Duygu SAG (Baskan)
Doc¢.Dr.Kasim DIRIL
Dog.Dr.Duygu SAG (Baskan)
Dog¢.Dr.Kasim DIRIL (Yedek)
Doc.Dr.Evin ISCAN OZEN
Dog¢.Dr.Hani ALOTAIBI
Doc.Dr.Evin ISCAN OZEN
Doc.Dr.Sinan GUVEN

Dog¢.Dr. Serap ERKEK OZHAN
Prof.Dr.Serif SENTURK

Dog.Dr. Serap ERKEK OZHAN
Prof.Dr.S.Esra ERDAL BAGRIYANIK
Prof.Dr.Serif SENTURK
Dog.Dr. Serap ERKEK OZHAN
Mukaddes AKKECELI
Ars.Gor.Cagla AKOVA
Ars.Gor.Sude ERIS
Ars.Gor.Meryem Beyza AVCI
Aslihan Dilara GULAY (&grenci)
Doc¢.Dr.Kasim DIRIL

Dr.Ogr. Uyesi Zeynep Ahsen KOCER
Prof.Dr.Serif SENTURK

Dr.Ogr. Uyesi Yavuz OKTAY



Stratejik Plan Calisma Komisyonu

Dis Danisma Kurulu

Engelli Ogrenci Komisyonu

Toplumsal Katki Komisyonu

Kurumsal Iletigim Komisyonu

Birim Iletisim Sorumlusu

Birim Bilim Iletisim Sorumlusu

Prof.Dr.Serif SENTURK (Baskan)
Prof.Dr.Hiilya AYAR KAYALI

Dr.Ogr. Uyesi Yavuz OKTAY
Dog.Dr.Duygu SAG (Baskan)
Prof.Dr.Sermin GENC

Dr.Ogr. Uyesi Merve TURKER BURHAN
Dr.Ece CAKIROGLU

Ars.Gor.Ugur Faruk KALKAN

Dr.Ogr. Uyesi Giilgin CAKAN AKDOGAN
(Bagkan)

Ogr.Gor.Dr.Abdullah DEGIRMENCAY
Ars.Gor.Sude ERIS

Prof.Dr.Seda NUR TOPKAYA CETIN(Baskan)
Ars.Gor.Cagla AKOVA

Prof.Dr.Seda Nur TOPKAYA CETIN
Prof.Dr.Seda Nur TOPKAYA CETIN

Fiziksel Yap1
2025 Y1 Donanim Envanteri

Donanim Araglari Sayisi
Kisisel Bilgisayar 10

Bilgisayar Diziistii Bilgisayar 1
Yazici
Tarayici
Faks Cihazi 1
Projeksiyon Cihazi 3
Televizyon

Diger Donanim Fotokopi Makinesi 1




Sunucular

Klima

Kesintisiz Gii¢ Kaynagi
Sistem Odast Yonlendirmeler

Ag Anahtarlar

) Kiralik
Arag Tirii Kuruma Ait Araglar Toplam Arag
Araglar
Mevcut Arag Sayisi
Toplam
TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI
ADET ALAN (m?)
KAPASITE Toplanti ~ Konferans Toolam Toplant1 Konferans Toplam
Salonu Salonu P Salonu Salonu p a
0 - 50 Kisilik 1 15 15
51 - 75 Kisilik
76 - 100 Kisilik
101 - 150 Kisilik
151 - 250 Kisilik
251 ve Uzeri
TOPLAM 1 15 15
EGITIM ALANI SAYILARI
Laboratuvarlar Toplam
Birimler Egitim Alani Amfi Smif  Atdlye

Egitim  Saghk  Arastirma




Fakiilteler

Devlet

Konservatuari

Enstitiiler

Yiksekokullar 5
Meslek Y. Okullar

Uyg. ve Ars.Merk.

EGITIM ALANLARININ YOZOLCUMLERI TOPLAMI (mz)
Amfi Sif Atolye > Toplam
Kapasite Toplarn(m2 Toplam Toplam Laboratuvarlar (Toplam (m~)) (m2)

) (m2) (m2) Egitim Saglik Arastirma
0 - 50 Kisilik 100 100
51 - 75 Kisilik
76 - 100
Kisilik
101 - 150
Kisilik
151 -250
Kisilik
251 ve Uzeri
TOPLAM 100 100

1.3 Hizmet Alanlari
1.3.1 Adademik Personel Hizmet Alanlar

Say1s1 Alant Kullanan

(Adet) (m2) Sayisi1 (Kisi)
Caligma Odas1 7 17 5
Toplam 7 17 5

1.3.2 Idari Personel Hizmet Alanlar1

Sayist Alani Kullanan

(Adet) (m2) Sayisi1 (Kisi)
Calisma Odasi 5 17 5
Toplam 5 17 5

1.4 Ambar Alanlari
Ambar Sayisi: 1 Adet (Kirtasiye/Temizlik) Ambar Alani: § m2
1.5 Arsiv Alanlari




Arsiv Sayist: 1 Adet Arsiv Alani: 6 m2

2. ORGUT YAPISI

Enstitiiniin yonetim ve organizasyonu, 2547 sayili Kanunun 20.maddesi ile Yiiksekogretim Ust
Kuruluglar1 ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilat1 Hakkindaki 124 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 1. maddesinin (b) bendi hiikiimlerine gore teskilatlanmistir. 2547 sayili Kanunun 19. Maddesinin
(a) fikras1 uyarmca Enstitii yonetim organlari, Enstiti Miidiirii, Enstiti Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu
olarak belirlenmistir. Miidiire yardimc1 olmak iizere aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan Miidiir tarafindan
atanan iki Miidiir yardimcisi ile idari birimlerin bagli oldugu Enstitii Sekreterligi de yonetim kadrosu igerisinde

yer almaktadr. Enstitlimiiz yonetim ve organizasyon semasi asagida gosterilmistir.

ENSTITU ORGANIZASYON SEMASI

Anabilim Dallar1 ve

Programlar



Genom Bilimleri ve Molekiiler Biyoteknoloji Anabilim Dal1

Ingilizce Molekiiler Biyoloji ve Genetik Yiiksek Lisans Programi

Ingilizce Molekiiler Biyoloji ve Genetik Doktora Programi

Ingilizce Molekiiler Biyoloji ve Genetik Biitiinlesik Doktora Programi

Insan Kaynaklar

Personelinin Cinsiyetlere Gore Dagilimi

Personelin Dr.Sonrasi Gorevlendirme ile | Toplam
Cinsiyeti Personel Saytst Arastirmaci olan
Kadin 14 4 4 22
Erkek 9 - 2 11
Toplam 33
Personelinin Yasa Gore Dagilim
Yas Aralig1 Personel Sayisi
21-25 --—-
26-30 12
31-35 3
36-40 7
41-50 7
51 ve lizeri 4
TOPLAM 33
Personelinin Istihdam Sekline Gore Dagilim
Istihdam Sekli Personel Sayisi(*)
Memur (657 Sayil1 Kanun Kapsami) 3
Biiro Personeli (Tagerondan gecen) 2
Memur (2547 Sayili Kanun Kapsami) 23
Dr.Sonras1 Ars.(2547 SK.Ek 34.md) 4
Gorevlendirme ile calisan (2547 Sk.) 6
Destek Pers. (Taserondan gegen) -—-
Ens.Kadromuzda olup bagka birimde gorevli 5
olan (*)
Personelinin Egitim Durumuna Goére Dagilim
Mezuniyet Durumu Personel Sayisi

Ilkokul —
Orta Okul —

Lise



http://debis.de
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On lisans

Lisans 6
Yiksek Lisans 6
Doktora ve sonrasi 19

Memur Personelin Hizmet Simiflarina Gore Dagilim

Hizmet Siniflari

Personel Sayisi

Genel Idare Hizmetler

Teknik Hizmetler

Yardimci Hizmetler

Saglik Hizmetleri -
Memur Personelin Hizmet Yilina Gore Dagilim
Y1l Araligi Personel Sayisi
1-3 Y1l -—-
4-6 Y1l ---
7-10 Y1l 1
11-15 Y1l 1
16-20 Y1l -
21 ve lizeri 3
TOPLAM 5
FAALIYET TURLERINE GORE DAGILIMLAR
FAALIYET TURU KAPSAMI KAPSAMI
(ULUSAL) (ULUSLARARASI)
SEMPOZYUM
KONGRE
KONFERANS 2

TOPLAM




CALISTAY 2 2
PANEL

SEMINER

SOYLESI

TOPLANTI

KONSER

DIGER (PROJE)

GENEL TOPLAM 2 2 4

2024-2025 DONEMI LISANSUSTU EGITIM ALAN OGRENCILER

(SADECE ENSTITULER DOLDURACAK)
YUKSEK
LISANS DOKTORA TOPLAM

BIRIM
Gizel Sanatlar Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enst.
Fen Bilimleri Enstitiisii
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Saglik Bilimleri Enstitiisii
Deniz Bilimleri ve Tek. Enst.
Din Bilimleri Arastirma Enst.
[zmir Uluslararasi Biyotip ve Gen. Enst. 83 76 159

Onkoloji Enstitiisii

Enstitiiler Toplam1

2. AMAC ve HEDEFLER
A - Idarenin Amac ve Hedefleri
Stratejik Amaclar
*  Molekiiler Biyoloji, genetik, tip , eczacilik, biyo-miihendislik alanlarindaki,
arastirmalara onciiliik yapmak.
* Lisansiistii egitim vermek.
e Uzmanlik konular1 paralelinde hizmetler sunmak.

*  Ozel sektér isbirligi ile inovasyonda 6ncii olmak.

Stratejik Hedefler

H2020 uluslararasi konsorsiyomuna dahil olmak ve proje basvurusunda yer almak.




H2020 projesine ortak olarak baslamak ve en az bir bir H2020 projesi i¢in yiiriitiicii konsorsiyum

olusturmak.

Doktora programima 80 6grenci kabul etmek, Lisansiistii 6grencilerin Enstitii biinyesinde

yiiriitiilen arastirma projelerine bursiyer olarak ¢aligmalarini saglamak.

Temel faaliyetler ile iiniversite ve 6zel sektdre hizmet vermeye baslamak.

3. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
(Sadece Harcama Birimleri)
A - Mali Bilgiler
] Biitce Uygulama Sonuglar1 ve Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar
2023, 2024 ve 2025 Yili Odenek Durumu
Yil Odenek (TL) Harcanan (TL) Harcama
Orani (%)

2023 6.232.900,00 6.686.807,10 % 107

2024 15.278.000,00 15.435.888,58 % 101

2005 31.177.541,37 31.177.541,37 % 100

2025 Yili Harcamalarinin Ekonomik Siniflara Gore Dagilim
Ekonomik Sinif Harcanan (TL) Dagilhim
(%)

Personel Giderleri 27.997.293,48 % 100
Sermaye Giderleri -—- -—-
Sermaye Transferleri -—- ---
Borg¢ Verme --- ---
Cari Transferler — —
Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 0,00 % 00
S.G.K Devlet Primi Giderleri 3.180.024.39 7o 100

2025 Yili Ekonomik Siniflarina Gore Tahsis Edilen Odenekler



Ekonomik . Hare.
Odenek (TL) Harcanan (TL)
Siniflar Orani (%)
Personel Giderleri 27.997.293,48 27.997.293,48 %100
Sermaye Giderleri -—- - -—-
Sermaye Transferi - — —
Bor¢ Verme - — -
Cari Transferler --- --- -
Mal ve Hizmet Alimlan Giderleri 223,50 0,00 %00
S.G.K Devlet Primi Giderleri 3.180.024,39 %100
3.180.024,39

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A — Ustiinliikler

. Multidisipliner bir yaklagim ile molekiiler biyoloji, genetik, tip, eczacilik, biyo-
miihendislik ve bilgisayar milhendisligi gibi pek ¢ok bilim alanini gatis1 altinda
barindiran kapsamli bir arastirma ve gelistirme merkezine eslik eden egitim kurumu
olmasi.

. Tiirk Ekonomisin ozellikle saglik alaninda énemli lokomotiflerinden biri olan
Izmir’de bdylesi bir yiiksek egitim kurumunun kurulmus olmasi.

. Tirkiye’de bu kapsamda faaliyet gosteren ilk aragtirma enstitiisii olmasi.

. Diinya capinda konularinda isim yapmis akademisyenlerin, Enstitlimiizde

programlarinda ders vermesi.

. Biinyesinde diinyanin 6nde gelen iiniversite akademisyenlerinin gérev yapmis
olmasi.

. Geng ve dinamik bir kadroya sahip olmasi.

. Izmir’in gézbebegi, Dokuz Eyliil Universitesine bagli olmasi ve Saglik kampiisii

yerleskesinde bulunmasi.
. Dokuz Eyliil Universitesi Saghk Teknoparki ve Bio-Izmir kompeksiyle ayni

kampiiste yer almasi

Izmir Biyotip ve Genom Merkezi (Ibg-Izmir) ile aynm1 binada olmasi ve




baglantilarin bulunmasi.
B — Zayifliklar
. Kurulugunu yeni gerceklestirmis bir enstitii olmasi.
. Ozellikle alt yap1 ve bina yapimi konusunda kisitlamalari ve iizerinde
hizla calisiliyor olsa da devam ediyor olmasi.
. Yeni kurulan enstitiiye ait heniiz tamamlanmamais altyap1 ve kadro yetersizligi.
C-Degerlendirme
IBG Izmir ve Izmir Uluslararasi Biyotip ve Genom Enstitiisii egitim ve dgretim calismalarinin
temel amaglart;
. Bilimsel kesiflerin hiz kazanmasma etkili katkilar saglayarak insanligin refah
diizeyini artirmak.
. Biyofarmosotik ve asi degerlendirmede yeni yaklasimlar olusturmak suretiyle,
kiiresel kalkinmanin genel saglik ve bilim ile alakali sorunlarmin ¢dziimiinde katkida

bulunmak.
. Ulusal ve Kiiresel diizeyde, paydaslar ile birlikte yenilik¢i ortakliklar kurarar,
miigterek aragtirma faaliyetleri siirdirmek.

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gdrev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli

giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i

raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigmi beyan ederim.



Imza

Prof.Dr. Sermin GENC

Enstiti Mudiri



